CURRICULUM VITAE DI

ALESSIA PARISSE yeT

DATI PERSONALI

s Stato civile: Nubile

s Nazionalita: Iraliana
s Dara di nascita: m
s Luogo di nascita:-

s Residenza: Roscto (TE)

s Indirizzo:

g Email:
. co.

OBIETTIVI

s Segretaria d’Azienda
ISTRUZIONE

1998 - 2001
Istituto Professionale di Stato per Servizi Commerciali ¢ Turistici
Giulianova (TE)

= Diploma di Tecnico Gestionale Aziendale con votazione di 70/100

RIEPILOGO DELLE QUALIFICHE

e 1998 — 2001
Diploma di Tecnico Gestione Aziendale
LINGUE CONOSCIUTE |

e Inglese (scolastco)

CONOSCENZE INFORMATICHE

s Pacchetto office

ESPERIENZE PROFESSIONALI

»  Apprendista segretaria (Show Room : Centro Distribuzione Parisse Raffaele)

s Cassiera (“Conad” a Pincto TE)

= Apprendista Commessa ( “Centro Commerciale Universo™ a Silvi Marina TR )

s Stage Commercialista

m  Apprendista commessa (Profumeria “I1 Profumo”™ a Roseto TE, dal 2005 al 2008)

s Commessa (Abbigliamento bimbi “Kids” a Roscto TE, 2009)
s Operaia Pastificio Verrigni a Campo a mare di Roseto TE. 2010.
a Commessa Forno Di Marzio a Roseto TE dal 2013 al 2018.
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Seuropass

INFORMAZIONI PERSONALI

OCCUPAZIONE PER LA QUALE
S| CONCORRE

POSIZIONE RICOPERTA
OCCUPAZIONE DESIDERATA
TITOLO DI STUDIO

OBIETTIVO PROFESSIONALE

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Sostituire con date (da - a)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Francese

Curriculum Vitae Andrea BASILISCA

Andrea BASILISCA

9 XX

L XXX B XXX

Sesso Maschile | Data di nascita XXX | Nazionalita XXX

28/07/1998 a 27/09/1998 Comune di Pineto
01/02/1999 a 30/04/1999 Industrie Rolli Alimentari Spa
01/07/2020 a 30/09/2020 Industrie Rolli Alimentari Spa
Dal 01/04/2001 Trenitalia Spa

= Manutenzione dei sistemi informatici
= Auditor sicurezza di esercizio ferroviario
= Buyer specializzato in contratti pubblici settori speciali

Sostituire con il livello
QEQ o altro, se

Perito Informatico

conosciuto
||
Italiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
A1 A1 A1 A1l A1
A1 A1 A1 A1 A1
Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue
© Unione europea, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu Pagina1/2



Seuropass

Competenze digitali

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Pubblicazioni
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi

Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
Menzioni
Corsi
Certificazioni

ALLEGATI

Dati personali

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione L Creazione di . Risoluzione di
delle Comunicazione . Sicurezza -
) - Contenuti problemi
informazioni
Utente Avanzato | Utente Intermedio | Utente Avanzato = Utente Intermedio | Utente Intermedio

Livelli: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato
Competenze digitali - Scheda per 'autovalutazione

AB

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Roseto degli Abruzzi, 10 settembre 2021

© Unione europea, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu Pagina2/2
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Xemopas

INFORMAZIONI PERSONALI  Giuseppe Proietti

Sesso maschio|  Data dinascita 21/03/1994  Nazionalita Italia
Codice fiscale: PRTGPP48C21A4880

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

ESPERIENZA ™
PROFESSIONALE

X30ANNI  Ferrero S.PA.
XSANNI Gestione attivita center gross
X7anni  \enditore di mobili mercatone uno

ISTRUZIONE E FORMAZIONE —n

Diploma superiore perito meccanico

COMPETENZE PERSONALI e

Lingua madre  Italiano

Dati personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.

© Unione europea, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu Pagina 1/1



Loredana Scavo

Nazionalita: Italiana

. (+39) 331976759"

Data di nascita: 10/07/1974

Genere: Femminile

Indirizzo e-mail: loredanascavo@hotmail.it

Q Indirizzo: VIALE MAKARSKA, 48 , 64026 Roseto degli Abruzzi {Italia)

PRESENTAZIONE

Operatore Socio Sanitario responsabile e scrupoloso, con oftime capacita di comunicazione e attitudine al
lavoro di squadra. Buona padronanza delle tecniche assistenziali e sanitarie e ottima capacita di gestione
globale del paziente e di cura e attenzione alla persona assistita, acquisita in ambito formativo e lavorativo.
Disponibile a coprire diversi turni occupandosi con competenza di una vasta gamma di pazienti con diverse
esigenze.

ESPERIENZA LAVORATIVA

Operatrice socio sanitario
Presidio ospedaliero "Padre Pio" [ 01/08/2008 - 01/03/2012 ]

Indirizzo: Via Fieno, 70010 Adelfia (BA)
Citta: Adelfia (BA)
Paese: Itaiia

> Aiuto ai pazienti totalmente o parzialmente dipendenti nelle attivita di vita quotidiane;
o Supporto per l'assunzione corretta della terapia orale;

o Osservazione e coliaborazione alla rilevazione dei bisogni

o Attuazione interventi di primo soccorso

o Assistenza verso persone non autosufficienti

Operatrice socio sanitario
Presidio ospedaliero "San Paolo” [ 12/03/2008 - 26/05/2008 ]

Citta: Adelfia (BA)
Paese: italia

o Cura dell'igiene dei pazienti, compresa l'assistenza nell'espletamento delle funzioni fisiologiche;

> Supporto ai pazienti nella gestione efficace dell'igiene personale;

= Assistenza ai pazienti nello svolgimento di attivita di vario tipo, dalla vestizione alla mobilizzazione.
> Medicazioni sanitarie a livello di base;

o Assistenza verso persone diversamente abil;;

o Affiancamento infermieristico

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

DIPLOMA ISTRUZIONE SECONDARIA DI PRIMO GRADO
SCUOLA MEDIA "DE MARINIS”

Indirizzo: Rari




Attestato di Qualifica per Operatore Socio Sanitario- OSS, 2008
CELIPS E ASS.NE KRONOS

PATENTE DI GUIDA

Patente di guida: B

ONORIFICENZE E RICONOSCIMENT]I

NOTA DI MERITO PER LA DEDIZIONE DIMOSTRATA
UNITA' OPERATIVA COMPLESSA DI GINECOLOGIA E OSTETRICIA "San Paolo" [ 10/05/2008 ]

COMPETENZE ORGANIZZATIVE

Abilita

o Ottime doti comunicative e relazionat

o Capacita di rispondere ai quesiti di pazienti e familiari in modo veloce e sicuro
= Accogliere le diverse richieste dei pazienti

= Buone doti organizzative

< Buone capacita di lavoro in gruppo

> Resistenza allo stress e capacita di concentrazione

= Professionalita nel trattare i pazienti

o Spirito d'iniziativa e capacita di adattamento

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nef mio CV ex art. 13 del decreto legislativo
196/2003 e art. 13 del regolamento UE 2016/679 sulla protezione dei singeli cittadini in merito al
trattamento dei dati personali




CURRICULUM VITAE
IANNETTA

PIETRO

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

E-mail

P.E.C.

Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di impiego

+ Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di impiego

+ Date (da - a)
3 * Nome e indirizzo del datore
Ee di lavoro

= * Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)
« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Date (da - a)
« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Pagina 1 - Curriculum vitae di
IANETTA PIETRO

IANNETTA PIETRO

Italiana
17/01/1977

Dal 02/2000 ad oggi |
Industria ottica Barberini S.p.A., Silvi Marina (TE)

Addetto alla produzione

Dal 06/1999 al 01/2000
Azienda trasporti alimentari, Pescara

Addetto alle consegne

Dal 11/1998 al 05/1999
Azienda agricola, Spoltore

Addetto alle manutenzioni

1998
Attestato di Merito Esercito Italiano

1998
Diploma infermiere generico conseguito presso Caserma.... durante periodo di
leva

1997
Diploma di Odontotecnico conseguito presso IPSIAS Di Marzio - Pescara

Viodifica con WPS




CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUA

INGLESE
« Capacita di lettura SCOLASTICA
« Capacita di scrittura SCOLASTICA
« Capacita di espressione SCOLASTICA
orale

CAPACITA E COMPETENZE Ottima propensione al lavoro di gruppo
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE Elevata capacita di organizzazione del lavoro derivante anche da attivita di
ORGANIZZATIVE volontariato svolte nella PROTEZIONE CIVILE di ROSETO DEGLI ABRUZZI (dal
2016 al 2018) e nel COMITATO FESTE SANTA PETRONILLA (dal 2012 al 2015).

COMPETENZE INFORMATICHE Buona conoscenza di Word
Ottimo utilizzo del PC

PATENTE O PATENTI AB

Roseto degli Abruzzi, 06/09/2021

Autorizzo al trattamento e alla comunicazione dei miei dati ai sensi del D. Igs.
196/03
e successive modifiche.

WA

Pagina 2 - Curriculum vitae di
IANETTA PIETRO

Modifica con WPS Office




LUDOVICA MARZIANI

Data di nascita: 28/09/1995 | Nazionalita: Italiana | Sesso Femminile

o ISTRUZIONE E FORMAZIONE

DIPLOMA DI MATURITA SCIENTIFICA CONSEGUITO CON IL PUNTEGGIO DI 75/100

o ESPERIENZA LAVORATIVA

19/04/2019 - ATTUALE - ROSETO DEGLI ABRUZZI (TE), Italia
IMPIEGATA DI ASSICURAZIONE - SOTTANELLI ASSICURAZIONI SRL

o Front-office
o Ammininistrativo

o COMPETENZE LINGUISTICHE

Lingua madre: ITALIANO

Altre lingue:
COMPRENSIONE ESPRESSIONE ORALE SCRITTURA
Ascolto Lettura Produzione orale Interazione orale
INGLESE A2 B1 A2 A2 B1
FRANCESE A2 B1 A2 Al Al

Livelli: A1 e A2: Livello elementare B1 e B2: Livello intermedio C1 e C2: Livello avanzato

o COMPETENZE DIGITALI

Padronanza del Pacchetto Office (Word Excel PowerPoint ecc) | Gestione autonoma della posta e-mail | Social
Network | Utilizzo del broswer

o COMPETENZE COMUNICATIVE E INTERPERSONALI.

° Propensione all'ascolto
o Possiedo buone competenze comunicative - relazionali acquisite durante la mia esperienza lavorativa

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell’art. 13 d. Igs. 30 guigno 2003 n. 196 - “Codice in materia di
protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”.

Roseto degli Abruzzi ( TE ), 09/09/2021 Lodovcca ng
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Seuropass

INFORMAZIONI PERSONALI

OCCUPAZIONE PER LA QUALE
S| CONCORRE

POSIZIONE RICOPERTA
OCCUPAZIONE DESIDERATA
TITOLO DI STUDIO

OBIETTIVO PROFESSIONALE

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Sostituire con date (da - a)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Pubblicazioni
Presentazioni
Progetti
Conferenze

Curriculum Vitae Giuseppe LAMEDICA
Giuseppe LAMEDICA
9 XXX
L XXX B XXX
= XXX
O XXX
® XXX
Sesso Maschile | Data di nascita XXX | Nazionalita XXX
||
Dal 1982 Rete Ferroviaria Italiana
= Figura professionale: Quadro
||
Geometra Sostituire con il livello
QEQ o altro, se
conosciuto
||
ltaliano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
A1l A1 A1 A1 A1
B
||
© Unione europea, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu Pagina1/2



EKGUFOPCISS Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

Seminari
Riconoscimenti e premi

Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
Menzioni
Corsi
Certificazioni

ALLEGATI |

Dati personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Roseto degli Abruzzi, 10 settembre 2021

© Unione europea, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu Pagina2/2



[ pa m i nome i
‘SKE 55 Curriculum Vitae SOStitUjl e con Nome (I) COg ( )

INFORMAZIONI PERSONALI  Massimiliano Saccomandi

[Tutti i campi del CV sono facoltativi. Rimuovere i campi vuoti.]
@ Via triboletti 9, roseto degli Abruzzi (te)

. 3348360122

¥ sportandgame@hotmail.it
© Sostituire con sito web personale

® Whatsapp

Sesso M | Data di nascita 17/03/1980 | Nazionalita Italiana

OCCUPAZIONE PER LA
QUALE SI CONCORRE .
OCCUPF?ASZ',ZC',ONE%E'SCISEFEQE Commerciante , titolare sala scommesse
TITOLO DI STUDIO
OBIETTIVO PROFESSIONALE

ESPERIENZA
IONALE L P
FPROFESSIS [Inserire separatamente le esperienze professionali svolte iniziando dalla pil recente.]

Sostituire con date (da-a)  Sostituire con il lavoro o posizione ricoperta ‘ - o o iz
Sostituire con nome e localita del datore di lavoro (se rilevante, indirizzo completo

sito web ‘ .
* Assistente presso piccola opera charitas, commerciante, operaio presso rolli , comzrr;%rglﬂtgz 1
2000 / 2o 1 2001 /20710 2010/ 1018
§
E E FORMAZIONE =E -

ISTRUZIONE £ [Inserire separatamente i corsi frequentati iniziando da quelli piu recenti.] R

i i i iali ! ostituire
Sostituire con date (da - a) - l’;alfnrfei |lrjr Zc‘legi?’-\ i?so’ngglche € manageriali dell’ sport livello QEQ o altro,

. ﬁ [/]

se conosciuto

Sostituire con il nome e I'indirizzo dell'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione
(se rilevante, indicare il paese)

* Sostituire con un elenco delle principali materie trattate o abilita acquisite

COMPETENZE PERSONALI —CORSO WEDL DBSICHBR & Linbopnziovz AT — =
[Rimuovere i campi non compilati.]

Lingua madre  |taliano

NGBS &
i PRODUZIONE
Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
i}
Sostituire con Ia lingua Inserire il I[\iello

Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello
hicd e ivello s o

Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello
Sostituire con la lingua Inserire il livello  Inserire il livello  Inserire il livello

Inserire il livello Inserire il livello
_ i b8 thosds at
Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire i| livello, se conosciuto

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2-: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Competenze comunicative  Sostituire con le com
state acquisite.

* possiedo buone com
vendite

petenze comunicative Possedute. Specificare in quale contesto sono
petenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di direttore

Competenze organizzat?ive ? Sostituire con le competenze organizzative e gestionali possedute. Specificare in quale
gestionali

M ¢ /L—/—
© Unione uropea, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu 5
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Competenze professionali

Competenze digitali

Altre competenze

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Pubblicazioni
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni
Referenze

Menzioni

Corsi

Certificazioni

ALLEGATI

Dati personali

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

contesto sono state acquisite. Esempio:
* leadership (attualmente responsabile di un team di 10 persone)

Sostituire con le competenze professionali possedute non indicate altrove. Esempio:
* buona dei processi di controllo qualita (attualmente responsabile del controllo qualita)

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione delle . Creazione di ) Risoluzione di
. > C¥ . urezza -
informazioni Comunicazione Contenuti sl problemi

Inserire il livello | Inserire il livello | Inserire il livello | Inserire il livello | Inserire il livello

Livelli: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato
Competenze digitali - Scheda per I'autovalutazione
Sostituire con il nome dei certificati TIC

Sostituire con altre competenze informatiche possedute. Specificare in quale contesto sono

state acquisite. Esempi:

* buona padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi, foglio
elettronico, software di presentazione)

= buona padronanza dei programmi per I'elaborazione digitale delle immagini acquisita come
fotografo a livello amatoriale

Sostituire con altre rilevanti competenze non ancora menzionate. Specificare in quale contesto
sono state acquisite. Esempio:

= folegnamsda
Sostituire con la categoria/e della patente di guida. Esempio:
B
|
Esempio di pubblicazioné: )
= Come scrivere un CV di successo, New Associated Publisher, Londra, 2002.
Esempio di progetto:
= La nuova biblioteca pubblica di Devon. Architetto a capo del progetto e realizzazione, della
supervisione della commessa e della costruzione (2008-2012).
B

Sostituire con la lista di documenti allegati al CV. Esempi:
= copie delle lauree e qualifiche conseguite
= attestazione del datore di lavoro

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003,
n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”.

A~

~

P gl S
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FORMATO EUROPEOQ PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
indinzzo
Telefono

Fax
E-mall

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da - a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro
» Tipo di azienda o seltore
« Tipo di impiego
+ Principali mansion! e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da - a)

« Nome e indirizzo de! datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

s Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Paging 1 - Cumculum vise &
[ Messing Stefanis |

e B i

i

MESSINA STEFANIA

PRI T AR s
Aisans
i _ _

itatiana :
16/109/1967 i

Dal 01/09/2016 al 31/12/2017 Amministratore Ristorante Centro Sportivo Teramo
Victory Sris Via Martiri delie Foibe 64100 Teramo

Ristorazione

Amministratore unico

Responsabile della selezione della valutazione e della gestione del personaie
Formazione HCCP e attuazione de! sistema di valutazione rischi

Gestione dei rapporti con client e fornitori e responsabile di tutte le politiche ¢
Marketing

Organizzazione di eventi (cene sociali,cerimonie,feste di compleanno per
bambini,campus estivi per bambini dai 4 2i 12 anni)

DAL 02/08/2017
Pelletteria Famese Fraz.ne Villa Camera 84012 Campi(TE)

Piccola pelletteria Lusso (produzione per Botlega Veneta e Yves Saint Laurent)
Responsabile di reparto

Gestione del personale(attuaimente 27 dipendenti)
Selezione & formazione del personale

Responsabile del controlio qualita

Attuaimente Responsabile controlio qualita brand Louis Vuitton

Per yiterior informazioni:
www sito it




* Princali materio | sbilts
OSSN AN OpQeny telic studic
+ Qegifica conseguita

« Livelio nella classificanons
nanona (se pertrenis!

«Date {da ~a)

= Nofos 0 £po OF istitulo ol ishuzione
o formazione

« Pringipal matetio / ablits
professional ogaetio dello sludc

« Livelo nalla classificazione
pasipnaie (se partoente)

+Date (da - )

= Nowme e o di isSiulo & istruzione
o formaziens

« Principall materie / abilita
professionali oggeto deflo studio

» Qualifica conseguita

pazionale (se pertinente]

« Dato (da ~ a)

+ Nome e lipo di isttuto & istnizione
o formazione

« Principali materie / abiits
professionat oggetio delio studio

* Quaifica conseguita

» Livelio nefia classiicazione
nazionais (se pertinente;

* Date (da - a)

* Nome e fipo df istiuto i istruzione
o formazione

» Pringipal matenia / abilita

+ Qualifica conseguila

« Livelio nefla classficazone
nazionale {se petinenie)
CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

ACOUVESTE KEL CORS0 DELLA VTR £ DELLA
RICONGECIATE DA CEATIFICAT £ DLW

Mapre  ITALIANA
LINGUA
ALTRE LNGUA

Paging 3 - Cumicules wae
lessing Stefame |

Programra labarazions 1sh - programma archiviazions daf ~ logho ehetronicn ~ pOsta
eletronica - asterimento dat -~ gestione 4 telermatict

Attestato qualiica (Regone Apzzo} Operalore CEDEDP corso 400 ore

vorazione finale BG0

Dal 200172011 2! 07/0572011

ADR GONCILIANDO Ente di formazione accredifal al Nnister & Gustizavia
Latina {presso Tore Ponting pano decimo.int. 1CE)

Percorsn formalvo 54 ore presso la sede di Pescara

Mediatote e

Utente n 20

Dal mese di novembre 1994 al 27/11/1996

Universita cegli Stodi & Tetamo

Diitio del lavoro,skurezza del lavero previdenza socisle disOping def assiCazions ooeo gi
infortuni € e malalic professional

Oiploma di Speciaizzazione in Difito Sindacale de! Lavoro e dela Previdenza Sociae.
Tesi di Spacializzazions In Teonn del Sindacalisma Le Rappresentanze sindacal aziendal
g4po i referencum def giugno 1985 - jore problematiche

Volo conseguito: 7070

1011211992
Universita daghi Studi di Chieti (sede di Teramo)

Diplorma o Lawrea in Scienze Polfiche(mdinizzo politivo-amministrato)
Tes: di Laurea in Dintto del LavoroiLa tulela del iavoratore extracomunilanc in ialiana Voo

consaguite: 1101110 elode

19107711988
*A Einstein” Liceo Scientifico Teramo

Diploma ¢t Maturita Scientifica
Volp consaguilo:38/60

Ho acquisito negh anni un'otima capacta relazionale e cid mi permette i essere & mio agio
allinterno di un gruppo, di dimostrarmi sempre parte attiva e spesso @ kovarmi a * doveme frare
e fia" cnmmamw-amﬁmimamwm

senza disperdeme le energie, oftmizzando af megho il potenziale di cascun elemento
Amo i lavoro di squadra, perché se ben coordinato & molio gratificante € permette &
ragghungere risultati i soddisfacent ispetto al lavoro individuale.

waw s it




DAL 01/10/2015 al 31/0772017

«Daste {da-4
'Nmo‘m&indﬁmdum DOMUS ARTIGIANA Fraz ne Villa Camera 64612 Campli (TE)
* Tico i azenda o ssliore Pedeltera Lusso (produzone per Botiega Veneta)
= Tigo o impiego Legale rappresentanto :
« Pringipali mansioni e responsabifita Responsabile controlio reparto intreccio Gestione del personale (25 dipendent)
Selazions ¢ formanone G personakd Responsabile det controlic quakta
mmmaetameta
ESPERIENZA LAVORATIVA
+Date {da—a) DAL 040212011 AL 3110772015
* Nome ¢ indinzzo dal datore o IMMOBILIARE 3R SRL. Via Facili z0na Ind e S Alto {Tesamo)
favore

» Tipo o &zienda o sattore Cormpravendita immabiti ndustniali (setiore commercia)
« Tipo di implego impiegata di cancetto Il Evallo {CCNL commerdio)
« Principali mansicni e responsabifita Addetio ammirislrazione e segrelana

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date{da-a) Dar 2210314995 AL 3110872008
* Nome e indinzzo def datore di SMA spa (Gruppo Rinascente)sede legale strada 8 Palazzo N-Milanofiori 20089
Bvorn Rozzano{Mi) sede operatva (ex CITYPER}
» Tipo di azienda o setiore Commercio al deltagio GD.O.
« Tipo di impiego impiegata di concetto (| ivello{CCNL commercio}
» Procipalt mansioni @ responsabilita Capo Reparto No Food mansioni prncipai:
mmmﬁmmmemmmwmmm
- responsabilita direlta nella realizzazione dei display,
moﬁodelhmodelemnvaimagazzimelospmm
- controlio costante della rotazione dei prodotti e sulta loro immediata :
- teglizzazione di campagne promozionali nel p.v. anmmnlmmzemmmo}
- individuazione delle eventualita difformita di prezzo e defie possibill problematiche relative alla

sicurezza e dila sorveglianza;
coordinamento e controlie del gruppo di lavoro che opera alfintemo del reparto

- gestone,
{orani ferie assunzioni stagionali},
- valorizzazione e motivazione degli addett alle vendite attraverso la creazione di presuppost di
crescita professionale;
mhmmmmwmmmmw

sanitasie e inforfunistche;
- ottimizzazione de! lavoro,altraverso lintervento dei prezzi e if controlio degli standards

qualitativi dei prodott al fine di garantire maggiore profitto al reparto; 2
i
%

- gestione del budget e del conto economico condiviso con la drezione;

- partecipazione costante ed attiva a corsi di aggiomamento quali’ tecniche di vendita salute e
sicurezza nei luoghi di lavoro; gestione economica de! reparto orientamento e servizio ai
cliente;gesbione organizzativa del repario;informatica formazione del personale;element di diritto
del lavoro,politiche commerciali della G.0.0.

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Dale (da~ &) DAL 01/0211992 AL 11/08/1992
» Nome e indinizzo del datore di CDISSEASRL.
favoro Via Saita Izzone 64100 Teramo
» Tipo di aZienda o settore  Commercio allingrosso prodott pulizia e industriale
+Tipodiimpiego  Implegata
Srincipali mansioni e responsabilita Segreteria commerciale
+Date (da - 3} Dal 01/10/2014 al 12/05/2015
Nome e bipo di istituto di istruzione ~ CONSORFORM Soc. CONS. £
o formazione
Pagiva 2 - Cuniclum vilse & Per uteriori informaziont
[Messoa Siefonia]  wwwsiod ;




« Capacita & lihurs

» Capaoith i gorituta

« Capacith di espressone O
CAPACITA E COMPETENIE
RELAZIONALY

Vo & [H/OTED 000 G pRemone. it

SR ey i O & EIEO DY RSOErg 2
souesa (od 85 (P B IP0M), B0

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Adag cocrfnaredo 8 ammtsckarooe

& parsonn, proge eec) wl posio &
fevo, 3 aitilE i olonlanets fad e

culturp B Spo), A A8, G

CapACITA £ COMPETENZE
TECNICHE

Co compntor, Earezzature speciche,

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Mooy, seriifurg, $heegng e,

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze pod recndedtemerty
sy

PATENTE O PATENTI
ULTERIOR! INFORMAZION!

Pagna 4 - Coteulm vise ot
{Mesning Stwdanis |

INGLESE

Boong

B

Buona t
mapaaﬂfma#
. Cmima cagicits di parian: i pubico
-mmdwmed.muwmmwmmm

sensbilits parsonall
-Memawmmmmwm

« Créme Capacith di operane Ao di wr GHGENIZZEZI0NS
. Osime capacits i organazare e gestre event
. Otime cipacits ¢ ceganizaane grupp! o voro
. Ofiime capacita ¢ formazione del personeic :
- (i capacit i pensing in modo Srategics o 6 FEENere Ura CORCONRTTAZONe costanie i
ciascuna fase del lavero

- Otfima delehmnazions ¢ [reciscan
- Ottima capacita 6 rconoscere il contibuto & isients & 16 esiganze de: proprt collsboraion

ﬂdeMﬂewpﬂmmmememwdwﬁpﬁm
- Crande fessielith studne stinaovatione mmama‘mmmw
dinamiche di mescate

. Grande capacith O tavorae in situazion di shess

Buone tompelenze informatiche

Grande passions per & musicaoperad lealroJo lelurat viagghl ficamo B0 genest versa tulle
e forme i arte manuaie

Patente B aulo propnia
Corugata @ mamma di doe fighh (19 anni @ 17 anni}

Tecamo | MPHHEE
Fm. :
};’f t‘;fil&&i
Per leriod SloMETON 2 1
wwa S50 &
5




Sxguropass

INFORMAZIONI PERSONALI

OCCUPAZIONE PER LA
QUALE S| CONCORRE
POSIZIONE RICOPERTA
OCCUPAZIONE DESIDERATA
TITOLO DI STUDIO
OBIETTIVO PROFESSIONALE

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Sostituire con date (da - a)

Curriculum Vitae

Domenico Raimondi

Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

[Tutti i campi del CV sono facoltativi. Rimuovere i campi vuoti.]

\4
.

D]

® Sostituire con sito web personale

® Whatsapp

Sesso M | Data di nascita 04/03/1965 | Nazionalita Italiana

Commerciante (Ferramenta-riparazione calzature)

|
[Inserire separatamente le esperienze professionali svolte iniziando dalla pil recente.]
Sostituire con il lavoro o posizione ricoperta
"« commerciante
_

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Sostituire con date (da - a)

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Sostituire con la lingua

Sostituire con la lingua

[Inserire separatamente i corsi frequentati iniziando da quelli pil recenti.]

Sostituire con il
livello QEQ o altro,
se conosciuto

||
[Rimuovere i campi non compilati.]
ltaliano
PRODUZIONE
COMPRENSIONE PARLATO SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

Inserire il livello

Inserire il livello

Inserire il livello  Inserire il livello

Inserire il livello

Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto

Inserire il livello

Inserire il livello

Inserire il livello

Inserire il livello

Inserire il livello

Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professional

Competenze digitali

AUTOVALUTAZIONE

© Unione europea, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu
Pagina1/2




'uropass Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

Elaborazione delle
informazioni

Creazione di
Contenuti

Risoluzione di

Sicurezza problemi

Comunicazione |

i
i
!
| Inserire il livello | Inserire il livello

]

Inserire il livello | Inserire il livello | Inserire il livello
Livelli: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato
Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione

Sostituire con il nome dei certificati TIC

Altre competenze

Patente di guida  Sostituire con la categoria/e della patente di guida. Esempio:
B

ULTERIORI INFORMAZIONI |

Pubblicazioni
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze

Menzioni

Corsi

Certificazioni

ALLEGATI o

Dati personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003,
n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”.

'1‘ AN f

© Unione europea, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu
Pagina 2/2



Xeuropass

INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Da 1995 a 1998

Da 04/1999

Da 11/1999

Da 09/2000

Da 01/2003

Da 09/2004 a 2006
03/2007

Da 01/2008 a 2011
Da 05/2011 a 2012

Da 08/2012 a ogg

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

ALTRE LINGUE

Dati personali

Curriculum Vitae

Riccardo Tomassoni

Sesso maschio|  Data di nascita 30/10/1973|  Nazionalita Italia

Industrie rolli alimentari S.P.A.

S.R.L. italsur

S.P.A. Adecco societa di fornitura

Industrie rolli alimentari S.P.A.

S.R.L. unip tecnocasa

Titolare d'impresa, proprietario agenzi scommesse a Montesilvano
Titolare d'impresa, recupero crediti per advancine , trade S.P.A. Bergamo
Dipendente ditta nardinocchi marco, oblo americano bar

Propretario bar rosburgo

Dipendente industrie polli alimentari S.P.A.

Diploma superiore ragioneria

[taliano

Francese, inglese,spagnolo

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.

© Unione europea, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu Paginal/1



FORMATO EUROPEO
pER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION! PERSONALI

Nome
Indrizzo
Tetefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Dale (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo ¢i aznenda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e

* Dato (da - g)
* Nome & indinizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o seMore
+ Tipo di implego
* Principali mansioni e
responsabilita

Paging § - Curdcubun vitae ot
| ROSCE GIOAANNE ]

Rosct GiovanNi

italiana
08/08/1967

Dal 01 lugio 2018 Direttore Ammenistrativo e Responsabile Risorse Umane
Roma Sri Zona Industriale Terrabianca 84012 Floriano Camgpli (TE)

Pellattiera lavorazions clerzi

Responsabife della contabiita, della gestions, defia formazione del personale,
predisposizione dei bilanci, dei business plan, richiesta finanziamenti, attivazione
piano Formazione 4.0 e Ricerca e Svifuppo,

Responsabile della selezione, detla valutazione e della gestione del personale,

& altuazione del sistema di valutazione rischi. Analisi dellincidenza dei costi del
personale sui cosb totall a seconda defla tipologia di assunzione, preferendo forme
di conlratti a termine, voucher o a chiamata che non incidono sulla compananie
fissa dei costi.

Responsabile dei rapporti con le Societa di Lavoro Interinale. con

Fimpeego, con 1a CNA per i3 ricerca di personale preparato e ;}E asoiiec;%?"m i

Dal 01 maggio 2018
Promindustria SpA Via Cattaneo, 1 63900 Fermo (FM)

Affiancamento all Expont

Consulente Export

Assistenza all Export e gestione della preparazione deil ificazi

Made in Itay Sistema IT01. Scouting, . om0

: ricerca di mercato, verifica di peroorribi
indiiduazione potenziali chient, selezione potenziali clienti cor?;;:: 2 m‘}'m.
- Cazione nomina-



« Date (da~a)
« Nome & indirizzo dei datore &
g laworo
« Tipo di azienda o setiore

+Tipo diimpiege

» Pfincipat mansioni 6
tesponsabiita

« Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o setiore

* Tipo & impiego

« Principali mansioni
responsabilita

* Date (da - a)

» Nome e indirtzzo del datore di
lavoro

» Tipo di azenda o setiore

= Tipo di impiego

» Principali mansion| &

~ responsabifita

Pagna 2 - Curtcubes vile &
[ ROSCI GIOVANNE]

i selezionat, accreditaman’® sl Apenda ﬁwﬂﬁwﬁﬂ“ﬁ-
*mmﬁ o‘tg‘»;ﬂ\dzz;mcﬂe g7 ed event Pfﬂsf:r ) Showroom,
Settor gr ity aﬁmenwe‘ assiio Mod8, WUSA, o Céao;me
! Mﬂtﬁ*ﬂ;w Ewopa paest £mergent, ] i

Dal 01 settamibre 2014

Via Himalaya, 17 64100 Teramo

: ) gel cliente, gestendo tulte le

Sviuppo & g vendita allestero per ont0 A

fasi commercial, datanais o mescalo fino i post vendita condividendo

fasi comm .dalwmdemspwm;a ) il o

sempre g otiettii e monitorandone | risyltati, Predisposizon?
"“‘h averso la saguent fast incono eabover gt P
| 0 I' u* H B
cele mﬁmtfmﬁmmm nail vasfert allestero e al fero
8 3805, Qestions commercale Getchent acquist @ BSSISITES poel 2
Consulenza per la ricerca di traspori:ont speciaizzat € 0 spedizicnie doganal,
consulenza silla sosita de metod G pagamento {boniéco, credito documentario) &
sule norme commercial utlizzate pec |import e Texport {ncoters). Affancamento
& Krastarimento di competen2e ol pers e dolf aznenda Clente. 3
Consulenza nella ricerca di finanziamens nazionali, regional per ninternazionalz-

| zazione defie Imprese e predisposizione delld documentazions necessaria per

partecpare 2 relatyi band, Setori 6 ifeiments. metaimeccants. agro alimentare
mobile e arredo. Nagioni d ritenmento: Europa centrae © onientae.

ia} 18 aprite 2013 Dotiore Commercalista
Iscrizione n 839 alf Albo dei Dottori Commerciaiist e degi Esperti Contabili i Teramo

Consulenza sul cicio di gestione del rifutl per diverse aziende nazionali operanti nel
settore ferroviario ed in mmemwmmsooaemmmew
scambi ed attacchi ferroviari e sull eventusle recupero deciassificando ie tipologie
& classificandole come materie prime secondarne Ho partecipato a diverse missioni e fiers in
qualita di operatore per i commercio esterd, portande aziende in prevalenza metal meccaniche
& produltrici di attacchi ferroviari. Conoscenza e progettazions organizzaliva, elaborazicne di
wsm che focalzzans principalmente il chente target, tenendo conto defla concomenza
tra aziende esistent, d concorrents potenzial e dei prodotti sostitutiv. Supporto ala direziong
per tutte le strategie & marketing estero e di noerca di nuove arse e di patenzial
di mercato. Predisposizione e crganizazione defa completa defocalizzazione degh
impiank produttivi delfa Tercar S in Sertia, precisamente 3 Svrifig. dopo essere stalo amend
1n mese sul posto e dopo aver valutato le favorevol convenienze economiche suf costo del
tavoro, dellenergia, dela preparaziono del personale e soprattutio 1a possibifita di essere in usa

 zona franca senza dazl doganali verso [ Europa e verso il mercato deX Est in Libsa ho

circa 10 aziende defla Provincia di Teramo in cerca di lavori infrastruttural,

 stabilendo oftimi rapport con referenti governatvi fbici, elaborato piano di fattbilta per crears
-m-ﬁuasxm‘mmdlmkammmnmmwmwamamm

sforzi purtroppo vani perché la guera civile tra tnibi riva ha bloccato ogni rapporto.
Dal 08/01/2004 ai 17 aprile 2013

Ditta indfviduale. Consulenza amministrativogestionale e pianicazione aziendale.
Consulenza silla gestone del rifiut speciali con ficerca sia dei trasportatori autorizzal

per  codici Cer che ;

Programmazione e controllo aziendale,predisposizione dei piani ¢ sviuppo




* Prisicipai materie / atiita
professiona 0ggetto dalio stugio

* Quaifica
+ Live nefia dassificazions nazionale
(se pertinante)

: *Doko {da - 4)
« Nome & tipo di istituto di istruzicne o
fumaziang

» Prncipat materie | abiita
professionail oggetio delio studio

» Quaifica consaguita

« Livello nedl classificazions nazionale
(se pattinantey

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquiste ned corso dealla vita o dedla
CArmiErR Ma non fecestariamerde
riconcaciute da cedifical 8 diplomi
officaal,

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

« Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
+» Capatita di espressione orak

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONAL

Yivero ¢ lavorars con aitre persond. i
smbiente maticulturale, oocpando posti
in ool 19 comunicaziong é imponanie & in
shtuazion incul & B5senzidle lavorare in
souadrn (ad 6o cullra e spord), eco.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad 83, cotrsnaments 8 ETHTINSIIZIONS
of parsons. proges. bilencl sif posto o
lavors, in sttt & volontarinto {od 6s.
culirg @ $pont), @ cash, 800

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE
Cor computor, sttrezzature specifche,

CAPACITA E COMPETENZE

Pogins 6 - Curncuben vitee i
[ROSCI GIOVANNT]

00 operatori de! posto, creazione partnecship ?Q;b m
s yorane & predisposizent di progetti difa

28 aprile - 1 maggio 2013
APIL {Assadiazione Progelto ttaka Liva )
Missone imprendinriale nazionale in Litia

Otime capacita di gestions del rapporto 0on tuth gi stakeholders
(chent fomitori finanzzators soci collaboraton dipendenti pubbiic} ‘
Ottime capacith di analisi e del problem sovng soprattutio in tutte le situaziont
critiche the $i possono incontrare
Ostimie capacita relazionati nel piccolo @ nel grande GrUpRo.
Flessib@a, atttudine all innovazione che consden anche | cambiament sociall ¢ le
dinamiche di mercaln,elevata capacita di apprendimento

ITALIARD

Inglese (B2 del Quadro di riferimento europeo)
BUONO
BUONO
BUONO

Ho acquisito una grande capacita di lavorare in gruppo derivante sia dall esperienza iavoraiva
sopra descritta sia dall'aver praticato sport i squadra (caicio)

Inoitre § numerosi corsi di aggiomamento a cui ho partecipato ingieme alla mia nonvna a Viee
Presidente dei Glovani Industrai nelfa provincia & Teramo e del Guovani industriali ¢ Abruzzo
con deleghe relative ai lrasporti e alle problematiche ambientali hanno rafforzato notevolmente
fe e capacith ¢ competenze relazionali

SOND B GRADO D DRGANZZARE AUTCHOMANENTE 1L LAVORO DEFIMENDO PRIORITA E ASSUMENDD
RESOONSARILITA ACQUISITE TRANITE LE DIVERSE ESPERIENTE PROFESSIONALL SOPRA ELENCATE NELLE
GUALINEE SEMPRE STATO RICHIESTO D GESTIRE AUTONOMAMENTE LE DWERSE ATTIVITA RSPETTANDO
LE SCADENZE £ GLI OBIETTIVE PREFISSATL SONO IN GRADC DI LAVORARE IN SITUAZIONI DI STRESS
ACOUISITA GRAZIE ALLA GESTIONE D RELAZION) CON LA CLENTELA E CON L PERSONALE GHE HO
GESTITO £ PARTICOLAR M0DC ATTRAVERSO LESPERIENZA CON L MERCATO ESTERD IN CUILA
PUNTUALITA NELUA GESTIONE ENEL RISPETTO DELLE DIVERSE SCADENZE ERA UN REQUISITO MO,

S0 in grado di utiizzare | diversi appiicativi del pacchetio Office oltre ai vari software contabii

{Dylog. Zucchetti Team System) posta eletionica social network, applicativo SAP a lvello
avanzaio. :

(GRANDE ARPASSIONATO D! MUSE! E OPERE CLASSICHE E TEATRALY




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

= Date {da ~ a)

« Noma ¢ fipo di isfituto di istruzione
o formaziong

« Princpall matere / abia
professionali oggetio delo studio

« Livelio nella classificazione
nazionale (se perinents)

+Date (da ~ a)

« iome & Bipo di isbihuto di struzione
0 formazone

- Principali maltene / abiita
crofessionali oggetto defio studio

» Quaifica conseguila

« Livelio netla classificazione
nazionale (se perlinenta)

«Date (da - a)

« Nome e ipo di isttuto di istruZione
o formazione

» Principa materie { gbilita
sofessionall ogoetto dello studio

» Qualifica conseguita

« Liveiio nelfa classificazione
nazionaie {se pertinente)

+ Date (da—a}

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principa materie / abilita
pofessionali oggetio delio studio

+ Qualifica consequita

+ Livello nelia classificaziona
nazionalo (se partnents;

»Date (da-a)

« Nome e bipo di istituto di Istruzione
0 formaziong

» Principali matene / abiita
pectassianall oggetio defio sludo

« Quiafifica conseguita

Pagirn 4 - Comcubem vitae &
[ROSCI GIOVANN! ]

Saconda sessione anno 2012
Uriversith degh Stndi di Teramo

’ s Commercialista ed | i Contabili
Abiiazions o Esestizio della Professione 8 Dottox® G Espert

12 febbraio 1999
Unione degi Industriali defia provincia di Terama

Attestato di frequenza de! corso di formazione 'Respoasab;sf d'azienda del Servizio i
Prevenzione e Protezione’ (D Lgsn 626 94 - D.Lgs n.242 95)

16 aprile 1929
Unione degh Industial della provincia di Teramo

Attestato @ frequenza 2 corso di formazione “Tecnico Ambientaie’

20 luglio 2000
Laurea in Economia e Commercio conseguita presso [Universita degh Studi delAquita

4 febbraio 2002
IRFO ¢ Ordine dei Dottori Commerciaist pec 1 provincia di Terame

Diritto e Pratica Tributana

Master in Diritio e Pratica Tributaria




- Liveo nella classificaziong
nazonsle (se pertnents;

* Date (da ~q)
+ Nome e Epo & istituto di istnuzione o

« Princpali matene / abiita professionali
0GGeNO detio studio

* Qualifica conseguita

« Livedio nefla classificazione nazionale fee
pertinesite}

+ Date (da - a)

» Noma e tipo di isttulo di istruzione o
formazione

¢ Principali matede / abiita
professionali oggetio delio studio

* Qualifica conseguita

« Livelic nella dassificazione nazionale
{se pertinente)

+Date {da~ 3}

+ Nome @ lipo di istituto di istruzione o
formazione

« Principali malerie / abdita
professional oggetto delio studio

» Qualfica consequita

» Livelio nella classificazione nazionaie
{se pertinente)

+ Date {da-a)

« Nome e fips di s8tuto & istruziona 0
formazione

« Principalf materie / abita
professionali oggetto defio sludio

» Quialifica conseguita

« Livello netla classificazions nazionale
{se pertinente]

s Date (da - 3}

+ Nome @ lipo di is8tuto di istruzione 0
formazione

Pagina 5 - Curdculum wvise &
[ROSCI GIOVANNI]

: taria della durata di 1
550 0 formazione speciaistica postunveriians della durata d i
ne 23(30

imento detlidonsith con votazion

12 gennaio- 6 lugio 2002

Ording del Dotton Comemerciaist desa Pro sncia di Teramo
o0rse di approfondiments professionai

Falimento e procedure concorsunt mnon
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